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Apenhetsloven — Redegjgrelse - Prospective AS

Vdr virksomhet og driftsomrdde er organisert pd folgende mate:
Prospective AS er et selskap som jobber med investering i naeringseiendom og utvikling av eiendom i Norge. Vi
er totalt 7 ansatte og har hovedkontor pa @stlandet, Porsgrunn. 2 av vare ansatte er lokalisert pd Vestlandet og

har kontor i Bergen.

Vi har etablert fglgende retningslinjer og rutiner for G hdndtere faktiske og potensielle negative konsekvenser
for grunnleggende menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold:

Prospective fglger FN’s retningsgivende prinsipper for nzeringsliv og menneskerettigheter og OECD’s
retningslinjer for ansvarlig naeringsliv. Vare etiske retningslinjer setter tydelige rammer for hvordan vi forventer
at ansatte opptrer internt og eksternt samt definerer overordnede krav til vare leverandgrer. Vi forholder oss til
Apenhetsloven og har i trdd med denne utfgrt vare aktsomhetsvurderinger etter OECDs retningslinjer for

flernasjonale selskaper.

Gjennom vdre aktsomhetsvurderinger har vi avdekket folgende faktiske negative konsekvenser:

Internt — egen virksomhet

Vi har vurdert det dit hen at vi ikke har noen omrader internt med risiko for negative konsekvenser eller vesentlig

risiko opp mot menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold.

Leverandgrer
Vi kartlegger vare leverandgrer og innhenter opplysninger fra utvalgte leverandgrer basert pa volum samt antatt
risiko i forhold til negative konsekvenser pa menneskerettigheter og arbeidsforhold.
Tilbakemeldingene identifiserer risiko for brudd p3;
e rett til rettferdige og gode arbeidsvilkar
e retttil helse

e rett til 4 ikke bli utsatt for diskriminering og trakassering

1 tillegg har vi avdekket folgende vesentlige risiko for negative konsekvenser:

Vi har ikke avdekket vesentlig risiko for negative konsekvenser i egen virksomhet eller blant vare leverandgrer.

For a stanse avdekkete negative konsekvenser har vi iverksatt fglgende tiltak:

Ingen tiltak iverksatt.
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For d begrense vesentlig risiko for negative konsekvenser har vi iverksatt falgende tiltak:

Siden det per i dag ikke er identifisert vesentlig risiko for negative konsekvenser har vi per na ikke iverksatt tiltak.

Iverksatte tiltak har gitt folgende resultat eller forventet resultat:

Ingen tiltak iverksatt.

Kontakt

For spgrsmal om denne redegjgrelsen og var tilneerming til grunnleggende menneskerettigheter og anstendige

arbeidsforhold, send en e-post til apenhetsloven@prospective.no.

Dato: 20.06.2024
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